incheiat astazi, 02.08.2021, intre:
Consiliul Local al Orasului Isaccea, (denumit in continuare ,,mandant™) cu sediul
in oragul Isaccea, str. I Decembrie nr, 25, jud. Tulcea, CUI 3721907, reprezentat
legal prin primar Moraru Anastase;
si
Doamna V]adau Marioara, cetitean romén, niscuti la data de
Isaccea, jud. Tulcea, domiciliatd in orag Isaccea ,

— (denumit in continuare ,,mandatar”)

In temeiul prevederilor Hotararii Consiliului Local Isaccea nr. 72/30.07.2021 si
urmare a acordului de vointd intervenit intre pirtile semnatare s-a incheiat
prezentul contract de mandat (administrare), in conditiile si limitele ce urmeazi a fi
prezentate mai jos §i in aplicarea prevederilor cuprinse in: Ordonanta de urgenti a
Guvernului privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice nr. 109/2011,
cu modificarile i completdrile ulterioare; dispozitiilor OUG nr.57/2019 privind
Codul Administrativ si Legii nr. 31/1990, republicati, cu modificarile si
completirile ulterioare. :
Cap. L. - Obiectul contractului

Art.l. In urma acordului de vointd intervenit Intre parti, Consiliul Local al Orasului
Isaccea  incredinteazd provizoriu mandatarului conducerea, organizarea si
gestionarea activitatii Societitii SERVICII PUBLICE ISACCEAS.R.L., pentru
realizarea obiectului de activitate al acesteia, in schimbul unei remuneratii, potrivit
celor convenite in prezentul contract.

Art.2. Mandatarul reprezintd societatea in raporturile cu terii si poarti intreaga
raspundere pentru modul in care infiptuieste actele de administrare a societitii
comerciale. Administratorul unic provizoriu va indeplini si functia de director
general.

Cap. II. - Durata contractului

Art.3. Prezentul contract intrd in vigoare la data semndrii lui de citre parti pani la
numirea administratorului urmare unei proceduri de publicitate si selectie care si
includa conditii minime previzute de Legea nr.31/1990 si de O.U.G. nr.109/2011

privind guvernanta corporativa a intreprinderilor

Cap. I1I. - Drepturile si obligatiile mandatarului

Art.4. Mandatarul are urmitoarele drepturi:

(1)primirea unei remuneratii, constind intr-o indemnizatie fixi lunard bruti de.. -
... Jei;

(2)decontarea, pe baza documentelor justificative, a cheltuielilor de cazare, diurni,
transport si a altor cheltuieli, pentru deplasirile in interes,de serviciu in limitele
stabilite prin bugetele anuale;

(3)drept de informare nelimitatd asupra activititii societitii comerciale, avand
acces la toate documentele acesteia;



(4)dreptul la concediu de odihni;

(5)dreptul la concedii medicale in baza actelor justificative;

(6)sd fie informat de personalul incadrat la SERVICII PUBLICE ISACCEA S.R.L.
despre neregulile constatate;

(7)dreptul la securitate si sdnitate in munca;

(8)dreptul la formare profesionala, in conditiile legii;

(9)dreptul de a angaja resursele umane si financiare ale Societitii, in conditiile
legii;

Art.5. Mandatarul are obligatiile previzute de lege, Actul Constitutiv al societitii si
Regulamentul de Organizare si Functionare, sens in care este dator:

(1)Sa isi exercite mandatul cu prudena si diligenta unui bun administrator.
Mandatarul nu fsi incalca aceastd obligatie daci, in momentul luirii unei decizii de
afaceri, el este in mod indreptitit sa considere ci actioneazi in interesul Societatii
si pe baza unor informatii adecvate.

(2)Sa ia masurile necesare pentru asigurarea indeplinirii obiectului de activitate al
societdtii. in acest scop, mandatarul are urmitoarele atributii:

a)reprezinta societatea in relatiile cu terte persoane fizice sau juridice;

b)incheie actele juridice, in numele i pe seama societitii, conform legii;

c)propune modificarea organigramei si a Regulamentului de organizare si
functionare in sensul imbunitatirii acestora;

d)organizeazd selectarea, angajarea si concedierea personalului Societatii, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii, a reglementirilor specifice activitatii
Societitii i a contractului colectiv de munci, daci este cazul;

e)duce la indeplinire intocmai si la timp hotararile autorititii tutelare;

asigurd detinerea registrelor cerute de lege;

g)semneazi documentele contabile de achizitie a unor bunuri in conformitate cu
prevederile legale;

h)prospecteaza piata, cautdnd si atragi noi clienti, tinind cont de oferta
concurentei pe care trebuie permanent si o aduci la cunostinta Asociatului unic,
are drept de semnéturd pe documentele justificative si in banci;

i)efectueazd operaiuni de incasari si plati (prin casierie sau prin virament), asigura
virarea incasérilor in contul si banca societitii, iar extrasele lunare se transmit la
compartimentul de contabilitate.

j) raspunde de inregistrarea si miscarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar,
precum si de casarea acestora cu toate actiunile conexe (dezmembrare, valorificare
ete.);

k) respectd normele de protectia muncii §i de sinitate potrivit reglementirilor in
vigoare;

1) réspunde de intocmirea corectd a sarcinilor pentru angajati, conform fisei
postului;

m) alte prerogative incredintate de autoritatea publica tutelard sau previzute de
lege i Regulamentul de organizare i functionare al societitii;

(3)Sa respecte procedurile de lucru aprobate de Consiliul Local al orasului Isaccea,
in calitate de autoritate publicd tutelard si si facd propuneri de imbunititire a
acestora.

(4)Raspunde de organizarea evidentei contabile, financiare si de gestiunea din
societate, pe baza reglementirilor in vigoare in domeniile financiar, contabil si de

gestiune.



(5)Sa transmitd Ministerului Finantelor Publice trimestrial si ori de céte ori i se
solicitd fundamentri, analize, situatii, raportiri si orice alte informatii referitoare
la indicatorii economico- financiari din bugetele de venituri si cheltuieli, in
formatul si la termenele stabilite prin ordin al ministrului finantelor publice sau
prin circulare.

(6)Sa nu cesioneze contractul de mandat altei persoane.

a)sd pretindi mandatarului asigurarea indeplinirii obiectului de activitate al
societdtii SERVICII PUBLICE ISACCEAS.R.L ;

b)sd solicite si s verifice lunar, sau ori de cite ori este necesar situatia economico-
financiard a societatii si stadiul indeplinirii obiectivelor acesteia

Art.6. Mandantul are urmitoarele obligatii:

a)sa asigure mandatarului deplina libertate in conducerea organizarea gi
gestionarea activititii societitii comerciale, in limitele previzute de lege, de
Regulamentul de organizare §i functionare a Societatii si de prezentul contract;

b)sd acorde sprijin mandatarului pentru realizarea obligatiilor sale.

Cap. V. - Loialitate si confidentialitate

Art. 7. (1) Mandatarul este obligat si-si foloseasci intreaga capacitate de munci in
interesul Societatii si s isi exercite mandatul cu loialitate.

(2)Mandatarului ii sunt interzise orice activitd{i in beneficiul unor Intreprinderi
concurente, cu acelasi domeniu de activitate sau care se afla in relatii de comert cu
societatea comerciald.

(3)Aceasta interdictie se extinde si asupra sotului sau sotiei mandatarului, precum
si asupra rudelor si afinilor acestuia pani la gradul al IV-lea inclusiv. ‘
Art.8. Pe toatd durata prezentului contract, mandatarul este obligat si pistreze
confidentialitatea datelor si informatiilor referitoare la activitatea Societitii la care
are acces in calitate de administrator gi care sunt prezentate cu acest caracter.
Aceastd obligatie se mentine §i pentru o perioaddi de 3 ani de la incetarea
prezentului contract.

Cap. V1. - Rispunderea pirtilor

Art.9. Pentru neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor
prevazute in prezentul contract partile rispund potrivit legislatiei in vigoare. Forta
majord apéra partile de rdspundere potrivit prevederilor Codului civil.

Art.10.(1) Réspunderea mandatarului este angajatd, in cazul nerespectirii
prevederilor legale, ale Regulamentului de organizare si functionare, ale
prezentului contract, ale hotérarilor adoptate de autoritatea publici tutelara.

(2) Mandatarul raspunde civil pentru daunele produse societitii comerciale prin
orice act ai sdu contrar intereselor acesteia, prin acte de gestiune imprudents, prin
utilizarea abuzivd sau neglijentd a fondurilor societitii comerciale si/ sau penal,
dupi caz.

Art.11. Mandantul nu rispunde pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de
prejudicii, comise de mandatar prin depdsirea mandatului incredintat.

Cap. VIL. - Modificarea contractului

Art.12. (1) Prevederile prezentului contract pot fi modificate, dupi o prealabild
notificare, cu acordul ambelor parti, prin act aditional.

(2) Contractul va fi adaptat corespunzitor reglementirilor legale ulterioare
incheierii acestuia, care ii sunt aplicabile.

Cap.VIIL. - incetarea contractului

Art.13. (1) Partile semnatare ale prezentului contract stabilesc ci acesta isi poate



inceta efectele in una sau mai multe din urmatoarele situatii;

a)expirarea perioadei pentru care a fost incheiat, daca péartile nu l-au renegociat in
vederea prelungirii;

b)revocarea mandatului, in urmatoarele cazuri:

-neindeplinirea uneia sau mai multor obligatii previdzute in contract;

-nerespectarea hotararilor autorititii publice tutelare;

-nerespectarea legislatiei in vigoare, aplicabild Societitii si a Regulamentului de
organizare si functionare al acesteia;

c)renuntarea de catre mandatar la mandatul incrediniat;

d)acordul de vointa al8 partilor semnatare;

e)intervenirea unui caz de incompatibilitate prevazut de lege;

f)decesul sau punerea sub interdictie judecatoreasca a mandatarului;

g)promovarea actiunii in rdspundere impotriva mandatarului, aprobata prin
hotirarea autoritatii publice tutelare;

(2) in situatiile previzute la alin.(1) lit ,,c”, termenul de preaviz este de 30 zile de la
notificare»

Art. 14. in cazul incetdrii contractului, mandatarul este obligat si Tnapoieze
mandantului toate actele si documentele detinute in exercitarea atributiilor sale.
Cap. IX. - Litigii

Art. 15. (1) Prezentul contract este guvernat de legislatia roména.

(2)Litigiile izvordte din 1incheierea, executarea, modificarea, incetarea i
interpretarea clauzelor prezentului contract se rezolva pe cale amiabild. in lipsa
unui acord, litigiile vor fi solutionate la instantele judecdtoresti competente
romane.

Cap. X. - Dispozifii finale

Art.16. Mandatarul are dreptul s solicite mediere, consultanti sau alte masuri de
protectie din partea autorititii publice tutelare, confederatiei, federafiei sau
organizatiei patronale din care face parte Societatea, In solutionarea situatiilor
conflictuale cu sindicatele sau cu alte organizatii legal constituite.

Art.17. Prevederile prezentului contract se completeazd cu dispozitiile Legii
privind societdtile comerciale nr. 31/1990, republicati,cu modificdrile si
completirile ulterioare, ale O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a
intreprinderilor publice, ale Actului constitutiv, precum si cu prevederile Codului
civil.

Art.18. (1) Prezentul contract intrd in vigoare la data semndrii lui de catre parti.
(2)Contractul se depune, impreund cu semnéturile partilor, spre inregistrare la
Oficiul Registrului Comertului in a cérui raza teritoriala se afld sediul Societatii, in
termen de 15 zile de la semnare.

Art.19. Prin semnarea prezentului contract se considerd cé mandatarul a acceptat in
mod expres mandatul dat de mandant, in conditiile legii.

incheiat azi 02.08.2021.

MANDANT, MANDATAR,

CONSILIUL LQﬁAnREmSULm ISACCEA
PRIMAR,
Moraru Anastdse: Vladau Marioara



