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ANUNT

In temeiul art. 502 alin. (1) lit. ¢) si art. 506 alin.(1) lit.b), alin. (2), (3), (5), (8), si (9) din
O.U.G. nr. 57/2019 — privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
coroborat cu art. XXII, alin. (8) din Legea. nr. 141/2025 - privind unele masuri fiscal-bugetare, cu
modificarile si completarile ulterioare, U.A.T. ISACCEA anunti declansarea unei proceduri de
transfer la cerere, pentru ocuparea unei functii publice, de executie, de Consilier, clasa I, grad
profesional superior in cadrul Compartimentului “Impozite si taxe”.

DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA
Persoanele interesate sunt invitate sa depund, in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului,

respectiv Tn perioada 23.01.2026-11.02.2026 inclusiv, la sediul Primariei orasului Isaccea, jud. Tulcea, strada
1 Decembrie, nr. 25, intre orele 08:00-16:30, urmatoarele documente:

1. cererea de transfer la cerere, conform modelului atasat;

2. copia actului de identitate;

3. curriculum vitae, modelul comun european;

4. copii ale diplomelor de studii, certificatelor si a altor documente care atesta efectuarea unor

specializari si perfectionari, necesare 1n vederea verificarii indeplinirii conditiilor din fisa postului;

5. copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz, pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea functiei,
precum si functia publicad detinuta in prezent si gradul profesional, precum si daca are o sanctiune
disciplinara aplicata, care nu a fost radiata, in conditiile O.U.G. nr. 57/2019;

6. adeverinta medicala, care sd ateste starea de sanatate corespunzatoare functiei solicitate.

Copiile de pe actele de mai sus se prezinta fie in forma legalizata, fie insotite de documentele originale,
urmand a se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei.

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmatoarele etape succesive:
a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor vacante prin transfer la
cerere, pe baza documentelor depuse;
b) proba interviu care va putea fi sustinutd doar de functionarii publici care indeplinesc conditiile de ocupare
a posturilor mentionate in anunt.

Data, ora si locul sustinerii interviului se vor afisa obligatoriu odata cu rezultatele selectiei.

CONDITII SPECIFICE pentru ocuparea, prin transfer la cerere, a functiei de Consilier, clasa I, grad
profesional superior in cadrul Compartimentului “Impozite si taxe”.

- vechime 1n specialitatea studiilor de minimum 7 ani, conform art. 468 alin. (1) lit. ¢) si art. 506 alin.
(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare;
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- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta, in stiinte economice.

Atributii previzute in fisa postului functia publica, de executie, de Consilier, clasa I, grad
profesional superior in cadrul Compartimentului “Impozite si taxe”.
1. Aplica in mod corect, unitar si cu profesionalism legislatia cu privire la impozitele si taxele locale

datorate de contribuabili — persoane juridice;

2. Indeplineste atributiile de constatare, stabilire, evident, control, urmdrire si colectare a impozitelor
si taxelor locale datorate de catre contribuabilii persoane juridice;

3. Analizeaza si constatd materia impozabila si stabileste impozitele si taxele locale datorate de catre
persoanele juridice;

4. Actualizeaza in mod permanent baza de date pentru transpunerea in sistemul informatic a tuturor
datelor ce privesc activitatea gestionata;

5. Asigura verificarea si inregistrarea in evidenta analitica pe platitor a declaratiilor fiscale depuse de
catre contribuabili;

6. Intocmeste matricolele fiscale pentru fiecare contribuabil in parte, pe fiecare sursa de venit a bugetului
local;

7. Calculeaza majorarile de intarziere pentru neplata in termen a impozitelor si taxelor locale si
comunica deciziile de calcul a accesoriilor contribuabililor persoane juridice;

8. Urmadreste si conduce evidenta contractelor de inchiriere, concesionare, asociere in participatiune
aferente persoanelor juridice;

9. Factureaza lunar, pana la data de 15 a lunii curente pentru luna urmatoare, obligatiile de plata si
accesoriile acestora din contractele repartizate;

10. Intocmeste borderourile de debitare, de scidere si de restituire conform declaratiilor, referatelor,
documentelor de constatare si alte documente justificative;

11. inregistreazé in evidenta computerizata borderourile de debitare si scadere, conform declaratiilor de
impunere si documentelor de scoatere din evidenta depuse de contribuabil cu respectarea termenelor
prevazute de lege;

12. intocmeste confirmiri de debite pentru dosarele fiscale primite de la alte organe;

13. Raspunde de furnizarea datelor din evidenta analitica pe platitor pentru efectuarea inventarierii
materiei impozabile;

14. Opereaza platile efectuate de catre agentii economici conform extraselor de cont intocmite de
Trezoreria Tulcea, pe platitor si centralizat;

15. Intocmeste, la cererea contribuabililor, certificate fiscale care atesta situatia din evidentele fiscale;
16. Intocmeste si urmareste documentatia privind executarea silitd a persoanelor juridice;

17. Intocmeste si comunici somatiile de plati pentru debitorii cu obligatii de plati cu termenul scadent
expirat;

18. Infiinteazi si comunica popriri pe conturi bancare si la terti pentru debitorii care nu au achitat in
termenul stabilit de lege obligatiile de plata prevazute in somatiile comunicate acestora;

19. Intocmeste si comunica procese-verbale de sechestru asupra bunurilor mobile si imobile identificate
in patrimoniul debitorilor restantieri;

20. intocmeste documentatia privind inregistrarea la masa credald, asa cum se precizeaza in solicitarile
lichidatorilor judiciari pentru contribuabilii persoane juridice, aflati in stare de insolventd, in stare de
faliment si reorganizare judiciard;



21. Intocmeste documentatia necesard conform legislatiei in vigoare pentru declararea stirii de
insolvabilitate a contribuabililor persoane juridice;

22. Realizeaza comunicarea actelor administrativ fiscale prin publicitate, in situatia in care comunicarea
nu a fost posibila prin mijloacele stabilite de prevederile legale in vigoare;

23. Prezintd superiorilor ierarhici, la implinirea termenului scadent, prevazut in contractele
civile/comerciale, incheiate intre U.A.T. Isaccea si persoane juridice, prin intocmirea unui referat,
situatia debitului neachitat si accesoriile aferente cu propunerea initierii procedurilor de recuperare;

24. Prezinta lunar superiorilor ierarhici, pana la data de 15 a lunii curente pentru luna precedenta
urmatoarele situatii:

a) registrul partizi lunar pentru fiecare sursa de venituri;

b) borderouri de debitare pentru fiecare sursa de venituri;

c¢) borderouri de scadere pe fiecare sursa de venituri;

d) situatia realizarii veniturilor pana la sfarsitul lunii precedente in sume absolute si in cote procentuale
fata de prevederile bugetare;

e) situatia urmaririi contribuabililor (nr. pers. juridice insolvabile, nr. dosare de executare silita, valoarea
totala a acestora, masurile intreprinse, debite recuperate din total debite restante);

f) situatia lunara a debitelor restante reprezentand impozite, taxe, concesiuni/inchirieri si alte obligatii
datorate bugetului local de catre debitori persoane juridice;

25. Realizaza lunar punctajul intre desfasurdtorul incasarilor si executia bugetard intocmita de cétre
Trezoreria Tulcea, in vederea depistarii si corectarii eventualelor diferente Tn timp util;

26. Realizaza lunar punctajul intre evidenta fiscala si cea contabila privind debitele, in vederea depistarii
si corectarii eventualelor diferente n timp util;

27. Intocmeste documentatia privind stingerea prin compensare a creantelor bugetare la cererea
conrtibuabililor sau din oficiu, conform prevederilor legale;

28. Constatd contraventii si aplica sanctiunile prevazute de Codul Fiscal,

29. Elaboreaza Programul anual de inspectie fiscala si respecta termenele prevazute in acesta;

30. Efectueaza actiuni de inspectie fiscala in baza avizelor de verificare, cu respectarea programului de
control, in scopul verificarii legalitatii si conformitatii declaratiilor fiscale, corectitudinii si exactitatii
indeplinirii obligatiilor in legatura cu stabilirea obligatiilor fiscale de catre contribuabili - persoane
juridice, respectarii prevederilor legislatiei fiscale, verificarea sau stabilirea, dupa caz, a bazelor de
impozitare si a situatiilor de fapt aferente, stabilirea diferentelor de obligatii fiscale principale;

31. Formuleaza raspunsuri in termenul prevazut de lege la solicitari, petitii, contestatii ale persoanelor
juridice precum si la adresele interne trimise de catre celelalte compartimente din cadrul primariei,
repartizate de superiorul ierarhic;

32. Asigura gestionarea dosarelor fiscale si de executare silitd intocmite pentru contribuabilii persoane
juridice;

33. Asigurd transpunerea datelor in sistem informatic in vederea prelucrarii automate a acestora si
raspunde de modul de operare precum si de informatiile introduse in baza de date a evidentei analitice
pe platitor;

34. Utilizeaza Tn mod corespunzator aplicatiile informatice APLXPERT- Modul Impozite si Taxe si
APLXPERT — Modul Contracte varianta WEB cu respectarea manualelor de utilizare;

35. Raspunde de completarea in baza de date informatica a datelor de identificare ce lipsesc sau sunt



incomplete, inclusiv codul numeric personal, pe baza documentelor si datelor prezentate la ghiseu sau
la registratura;

36. Verifica si actualizeaza permanent elementele de identificare ale contribuabililor; urmareste
permanent inscrierea in registrul rol, in orice act translativ al dreptului de proprietate, in matricole, Tn
declaratiile fiscale, in cererile de certificate si adeverinte precum si in alte documente, a codului de
identificare fiscala / codul numeric personal, adresa domiciliului fiscal precum si a cladirilor, terenurilor
detinute in proprietate sau in folosinta;

37. Prezinta persoanei desemnate cu exercitarea C.F.P.P. rapoartele zilnice/ lunare/ trimestriale/ anuale
corespunzatoare domeniului sau de activitate, cu privire la operatiunile de debitari, scaderi, compensari,
restituiri, in vederea exercitarii controlului asupra legalitatii, regularitatii si conformitatii operatiunilor;
38. Studiaza si isi Insuseste prin studiu individual, legislatia specifica activitatii,

39. Colaboreaza cu celelalte servicii §i compartimente pentru o cat mai buna desfasurare a activitatii
specifice postului;

40. Intocmeste contractele de sponzorizare in functie de actiunile previzute pe o perioada din an;

41. Participd la identificarea imobilelor (cladiri/terenuri) neingrijite din orasul Isaccea, in vederea
majorarii impozitului datorat bugetului local Isaccea de catre proprietarii acestora;

Atributii generale:

1. Utilizeaza in mod corespunzator aplicatia informatica Doc Manager — sectiunea Registratura — cu
respectarea termenelor de solutionare si/sau raspuns in ceea ce priveste documentele care ii sunt
repartizate spre rezolvare. Respectd legenda de culori din cadrul aplicatiei in functie de starea
documentelor si modul de rezolvare al acestuia, avand totodata obligatia de a atasa fiecarui document
de rezolvat, inclusiv celui din oficiu, solicitarea, solutionarea si/sau raspunsul in format electronic
(scanat), acolo unde se impune aceasta operatiune;

2. Raspunde de respectarea programului de lucru si a disciplinei n cadrul serviciului;

3. Respecta procedurile interne legate de utilizarea aparaturii din dotare (softuri, utilizarea internetului,
etc.);

4. Are obligatia sa pastreze secretul de stat, secretul de serviciu, precum si confidentialitatea in legatura
cu faptele, informatiile sau documentele de care ia cunostiintd in exercitarea functiei
publice/contractuale, in conditiile legii, cu exceptia informatiilor de interes public;

5. In exercitarea profesiei si in legitura cu aceasta, este independent profesional si nu poate fi supus
nici unei ingradiri sau presiuni de orice tip, fiind protejat de lege Impotriva acestora;

6. Neindeplinirea intocmai si la timp a sarcinilor prevazute in prezenta fisa a postului atrage dupa sine,
in functie de gravitate sau consecinte, raspunderea disciplinard, materiala sau penala;

7. Pentru pagubele produse cu vinovatie patrimoniului institutiei, pentru nerestituirea in termenul legal
a sumelor ce i s-au acordat necuvenit, precum si pentru daunele platite de institutie, in calitate de
comitent, unor terte persoane, in temeiul unei hotarari judecatoresti definitive si irevocabile, se
angajeaza raspunderea civild a functionarului public sau a personalului contractual;

8. Raspunde si urmareste indeplinirea dispozitiilor primarului si a hotararilor consiliului local si a altor
acte normative cu privire la activitatea compartimentului;

9. Respecta toate obligatiile/indatoririle ce rezultda din Legea nr.188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, Legea nr.7/2004 privind Codul de conduitd al functionarilor, Legea



nr.53/2003 — Codul Muncii, Regulamentul de Ordine Interioara, Regulamentul de Organizare si
Functionare;
10.  Are obligatia respectdrii intocmai a regimului juridic al conflictului de interese si al

eqe oy

11.  Are obligatia respectarii prevederilor perfectionarii continue a cunostintelor profesionale;

12.  Raspunde de respectarea masurilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca si in domeniul
situatiilor de urgentd conform prevederilor legale, a fiselor de instruire individuald privind
securitatea si sdndtatea in munca, a dispozitiilor primarului, hotérarilor de consiliu local;

13.  Contribuie la elaborarea, dezvoltarea si actualizarea procedurilor specifice de lucru;

14.  In cazul in care identificd un risc, completeaza si transmite formularul de alertd de risc
responsabilului cu riscurile;

15.  In cazul in care identificd o neregula, completeaza si transmite formularul de alertd nereguli
responsabilului cu neregulile;

16.  Aplica politica de siguranta a datelor la nivelul compartimentului/serviciului;

17.  Asigura arhivarea documentelor create, in conformitate cu dispozitiile legale si a
nomenclatorului arhivistic si pastrarea inventarelor arhivistice si a proceselor verbale de predare-
primire, dupd caz. Predarea la arhiva institutiei va avea loc in primul trimestru al anului pentru
documentele create/elaborate cu un an anterior celui predarii.

Persoana de contact: lonascu Alexandra-Dumitrita — Consilier, Compartiment ,,Fonduri
Europene” - tel. 0240506600, fax 0240506623, adresa de e-mail: secretariatisaccea@gmail.com

Anexe la prezentul anunt :
-Formular inscriere concurs — anexa nr. 1 la prezentul anunt;

PRIMAR,
NECULAI STEFAN

Intocmit,
lonascu Alexandra-Dumitrita
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APROB PRIMAR,

CERERE DE TRANSFER

Subsemnatul/a..........ccoevveeririenennne domiciliat/a n
............................. posesor al CI seria.............Nr............., angajat in prezent in
cadrul.......ccooveienenn, pe functia publicd/contractuald de.........ccccviiiiiiiieiieiiniseeeeeee formulez
prezenta cerere, In vederea realizdrii transferului la cerere/in interesul serviciului (se mentioneaza situatia
aplicabila) pe functia publica/contractiuald e .........cccoviiiiiiiiiiiiiie s din
cadrul ... , cu respectarea dispozitiilor art. 502 alin. (1) lit.
c), art. 506 alin. (1) lit. b) si art. 551 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Anexez prezentei urmatoarele documente:

Prin prezenta sunt/nu sunt de acord ca datele mele cu caracter personal sa fie prelucrate de catre Agentia
Nationald a Functionarilor Publici, in scopul derularii procedurii de transfer, pentru organizarea careia a fost
publicat anuntul pe pagina de internet a institutiei si pentru care am calitatea de aplicant, cu respectarea
prevederilor Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
(GDPR) privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si

privind libera circulatie a acestor date.

Data, Semnatura



